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いつも町内会活動にご理解・ご協力いただきありがとうございます。 

今回は「次年度の役員募集に関するご案内」です。 
 
毎年募集を行っておりますが、立候補してくださる方が現れず役員が声をかけるのも限界があり 1人で複数の

部署を兼務しているのが現状です。 
 
現時点では今年度で役員退任する方が約 7名、残った役員だけでは当然町内会運営は厳しいものとなりま

す。 

万が一、人数が少なく町内会活動を休止するとなれば… 

⚫ ゴミステーションの管理・運用は利用している世帯にお任せになります 

⚫ パートナシップ排雪は入らなくなります（取りまとめる役員がいないため） 

⚫ 落とし物の連絡や町連主催のイベントのお知らせ等、必要な情報が手に入りにくくなります 

他にも町内会の運営が休止となることで私たちの生活にマイナスな影響があります。 
 
そうならないためにも、万が一役員が集まらなかった場合は各班の班長さんに役員のお仕事をお手伝いしてい

ただく案も検討中です（18人の班長さんで環境部・生活安全部・福祉女性部・文化部などの業務の担当

者を話し合って決めていただき半年間活動していただく、という案です） 
 

できる限り、現状のような役員体制で運営を行いたいと考えています。 

役員会などの会議や打ち合わせは必ずしも出席できなくてもできる範囲で活動をしていた

だければ問題ありません！ 

もし次年度役員に立候補してくださる方がいらっしゃれば、ぜひご連絡をお願いいたしま

す！ 
 
必要人数：7～10名程度 

連絡方法：お近くの町内会役員にお声がけ、または町内会メールまでご連絡ください 
 

応募締め切り：12月 10日(土)  
 
よろしくお願いいたします。 
 


